
PREPARER UN ENTRETIEN DE RECRUTEMENT HORS ACADEMIQUE 

 

PROGRAMME 

 

 

Comprendre le processus du recrutement en entreprise pour optimiser sa communication 

 Connaître les différentes étapes et les différents types de recruteurs 

 Connaître les enjeux et les attentes des recruteurs 

 

Convaincre le recruteur 

 Préparer son entretien : avant, pendant et après l’entretien 

 Savoir se présenter au cours du processus et répondre aux attentes des recruteurs : 

focus sur la valorisation de l’expérience de recherche et les réalisations 

 Gérer sa communication non verbale 

 La prise en compte des spécificités culturelles 

 

L’interaction entre l’intervenante et les participants sera assurée via une modération audio et via la 

chatbox offerte par la plateforme zoom. 


